ALLEGATO 1 – Istanza per reclutamento RSPP 

Al Dirigente Scolastico dell’IIS “D.. Scano – O.Bacaredda” - Cagliari

Oggetto: Istanza di partecipazione alla selezione per il conferimento dell’incarico di RSPP, ai sensi del D.Lgs n° 81/08 e ss.mm.ii. 

Il/la sottoscritto/a	Nato/a a	(	) il	/	/	 Codice fiscale
Residente a	(	) in Via	n°  	

🕾Telefono	Cell. 	

 e-mail	 pec  	

DICHIARA
· di avere cittadinanza italiana o essere appartenente ad uno Stato membro dell’Unione Europea;
· di godere dei diritti politici;
· l’assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino l’interdizione dai pubblici uffici e/o l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione;
· di possedere laurea specificatamente indicata al c. 5 dell'art. 32 D. L.vo 81/2008, integrata da attestati di frequenza, con verifica dell’apprendimento, di specifici corsi di formazione di cui al c. 2 del già citato art.32 dei D.Lvo n° 81/2008, organizzati da Enti espressamente indicati al c. 4 dello stesso articolo.

C H I E D E
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di RSPP, ai sensi del D.Lgs n°81/08 e ss.mm.ii.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n.455 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli artt. 483, 495, 496 del Codice Penale e delle leggi speciali in materia,

DICHIARA sotto la propria responsabilità, di essere in possesso dei seguenti titoli:
	TITOLO
	PUNTEGGIO
	VALUTAZIONE A CURA DEL CANDIDATO
	VALUTAZIONE A CURA DELLA SCUOLA

	Laurea quadriennale vecchio ordinamento o specialistica nuovo ordinamento*
	Punti 6 da 60 a 100 (ulteriori punti 0,5 per ogni voto superiore a 100)
(ulteriori punti 0,5 per la lode)
	
	

	Laurea triennale nuovo ordinamento* (in assenza di laurea specialistica)
	Punti 4 da 60 a 100 (ulteriori punti 0,5 per ogni voto superiore a 100) (ulteriori punti 0,5 per la lode)
	
	

	Diploma di maturità (in assenza di laurea)
	Punti 3
	
	

	Master di durata almeno biennale / dottorato di ricerca inerente la
materia oggetto dell’avviso
	Punti 5 per ogni master (max 2)
	
	

	Partecipazione a corsi o seminari di aggiornamento attinenti alla professionalità richiesta
	Punti 2 per ogni corso (max 5)
	
	

	Competenze	informatiche certificate (ECDL o EIPASS)
	Punti 3 per certificazione (max 3)
	
	

	Competenze linguistiche
	Punti 3 per certificazione (max 3)
	
	

	Incarichi precedenti nel settore di pertinenza inerenti la figura oggetto di selezione**
	Punti 3 per incarico
	
	

	TOTALE
	
	



Allega: Curriculum vitae Formato Europeo con fotocopia documento di identità valido.
Ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 23 del D.lgs. n. 196/2003 aggiornato con le modifiche apportate, da ultimo, dalla L. 29 aprile 2024, n. 56, con la sottoscrizione della presente, si presta il consenso al trattamento dei dati personali.
Luogo e data  	
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A L L E GATO   1   –   Istanza   per   reclutamento   RSPP       Al   Dirigente   Scolastico   dell’IIS   “ D. . Scano  –   O. Bacaredda ”   -   Cagliari     Oggetto:   Istanza   di   partecipazione alla   selezione   per il   conferimento   dell’incarico   di   RSPP,   ai   sensi   del   D.Lgs   n°   81/08   e   ss.mm.ii.      Il/la   sottoscritto/a   Nato/a   a   (   )   il   /   /     Codice   fiscale   Residente   a   (   )   in   Via   n°           ?? Telefono   Cell.            e - mail      pec           DICHIARA      di   avere   cittadinanza   italiana   o   essere   appartenente   ad   uno   Stato   membro   dell’Unione   Europea;      di   godere dei   diritti   politici;      l’assenza di   condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che   comportino l’interdizione dai pubblici uffici e/o l'incapacità di contrattare   con   la pubblica   amministrazione;      di possedere laurea specificatamente indicata al c. 5 d ell'art. 32   D. L.vo 81/2008, integrata da attestati di frequenza,   con   verifica   dell’apprendimento, di specifici corsi di formazione di cui al c. 2 del già citato   art.32 dei D.Lvo n° 81/2008, organizzati da Enti espressamente   indicati   al   c.   4   dello   stesso   articolo.     C   H   I   E   D   E   di   essere   ammesso/a   a   partecipare   alla   selezione   per   il   conferimento   dell’incarico   di   RSPP,   ai   sensi   del   D.Lgs   n°81/08   e   ss.mm.ii.   A   tal fine,   ai   sensi   degli   artt.   46   e   47   del   D.P.R.   28/12/2000, n.455   e   consapevole   che   le   dichiarazioni   mendaci   sono   punite   ai   sensi   degli   artt.   483,   495,   496   del   Codice   Penale   e   delle   leggi   speciali   in   materia,     DICHIARA   sotto   la   propria   responsabilità,   di   essere   in   possesso   dei   seguenti   titoli:  

TITOLO  PUNTEGGIO  VALUTAZIONE   A   CURA   DEL   CANDIDATO  VALUTAZIONE   A   CURA   DELLA   SCUOLA  

Laurea   quadriennale   vecchio   ordinamento o specialistica nuovo   ordinamento*  Punti 6 da 60 a 100 (ulteriori punti 0,5 per ogni   voto   superiore   a   100)   (ulteriori   punti   0,5   per   la   lode)    
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  Allega:   Curriculum   vitae   Formato   Europeo   con   fotocopia   documento   di   identità   valido.   Ai   sensi   e   per   gli effetti   degli   artt.   13   e   23   del D.lgs.   n.   196/2003   aggiornato   con   le   modifiche   apportate,   da   ultimo,   dalla   L.   29   aprile   2024,   n.   56, con   la   sottoscrizione   della   presente,   si   presta   il   consenso   al   trattamento   dei   dati   personali.   Luogo   e   data         IN   FEDE    

                 

 

